
CONVOCATORIAS UIDE - 2026 -2027 Facultad de Business School Facultad de Ingenierías Aplicadas y Desarrollo 
Industrial

Facultad de Arquitectura, Diseño y Arte Facultad de Ingenierías Digitales y Tecnologías Emergentes
Facultad de Jurisprudencia, Ciencias 

Sociales y Humanidades

Puesto ofrecido: Investigador, Docente 
asociado, Docente asistente, otro 
(especificar).

Docente Tiempo Completo Docente Docente Docente Docente por honorarios Docente Docente Docente investigador

Carrera / Área académica Business School Psicología Clínica Enfermeria
Medicina; Enfermería; Nutrición; Fisioterapia; Medicina Veterinaria; Psicología; 
Odontología

Carrera de Ingeniería Industrial (Presencial), 
Licenciatura en Seguridad y Salud Ocupacional 
(En linea)

Arquitectura Mecatrónica, Biomedicina e Inteligencia artificial Derecho

Descripción del puesto: Funciones y 
responsabilidades (máximo 250 
palabras).

Docencia tiempo completo (actividades de gestión 
académica).

Docencia en las asignaturas: Intervenciones 
psicoterapéuticas en adultos, Intervenciones 
psicoterapéuticas en niños y adolescentes, 
Psicopatología del adulto, Sexualidad. Funciones: 
Docencia de las diferentes asignaturas, preparación 
de proceso de enseñanza y aprendizaje, evaluación de 
los aprendizajes y apoyo en los proyectos de la 
Escuela de Psicología. 

Docencia, semilleros de investigación de acuerdo al área de 
experticia, potenciar actividades de innovación con 
metodologías docentes, impulsar actividades de 
internacionalización. 

El docente participante en el Programa de Movilidad Docente Internacional 2026 representará 
a la Universidad Internacional del Ecuador (UIDE) en instituciones de educación superior 
extranjeras, contribuyendo al fortalecimiento de la cooperación académica, la 
internacionalización del currículo y el intercambio de buenas prácticas en docencia, 
investigación y vinculación con la sociedad.  Durante la estancia, el docente desarrollará 
actividades académicas acordadas con la institución anfitriona, tales como impartición de 
clases, seminarios, conferencias, talleres o cursos especializados; participación en reuniones 
académicas y actividades de investigación; establecimiento de redes de colaboración para 
proyectos conjuntos, publicaciones científicas, codirección de trabajos de investigación y 
futuras iniciativas de cooperación internacional.  Asimismo, será responsable de promover la 
imagen institucional de la UIDE, fortalecer las relaciones interinstitucionales y cumplir con los 
objetivos establecidos en el plan de movilidad aprobado. Al finalizar la estancia, deberá 
presentar un informe de resultados que evidencie las actividades desarrolladas, los productos 
obtenidos y las oportunidades de colaboración identificadas, así como socializar la 
experiencia con la comunidad universitaria mediante actividades de transferencia de 
conocimientos.  Se espera que el docente actúe con altos estándares de ética, 
profesionalismo y responsabilidad institucional, promoviendo la excelencia académica y 
contribuyendo al posicionamiento internacional de la Universidad Internacional del Ecuador.

Docencia tiempo completo (actividades de gestión 
académica).

Docencia e Investigación. Temas arquitectónicos, 
urbanos o constructivos

La persona seleccionada realizará una estancia de investigación, en la Facultad de Ingenierías 
Digitales y Tecnologías Emergentes de la Universidad Internacional del Ecuador. Su función 
principal será contribuir a la transferencia de conocimiento en inteligencia artificial aplicada, 
ciencia de datos y analítica avanzada para la resolución de problemas de ingeniería.Desarrollará 
actividades dirigidas principalmente a estudiantes de grado y posgrado de las carreras de 
Ingeniería en Biomedicina, Informática y áreas afines. Estas actividades podrán incluir charlas 
especializadas, seminarios, talleres prácticos, demostraciones técnicas y sesiones de 
intercambio sobre metodologías, herramientas y casos de uso de inteligencia 
artificial.Asimismo, podrá orientar proyectos académicos, trabajos de titulación, tesis de 
maestría o prácticas de investigación relacionadas con aprendizaje automático, aprendizaje 
profundo, visión por computador, análisis de datos y desarrollo de soluciones inteligentes. Se 
valorará su participación en la identificación y formulación de una línea de investigación 
conjunta con docentes e investigadores de la universidad.El perfil deberá integrar 
conocimientos de inteligencia artificial y analítica de datos con una formación base en 
ingeniería, preferentemente mecatrónica, informática, biomédica, electrónica o disciplinas 
equivalentes. Se espera capacidad para adaptar técnicas de IA a distintos sectores industriales y 
científicos, comunicar contenidos técnicos a audiencias diversas y favorecer el intercambio de 
buenas prácticas de investigación aplicada.

Docente investigador que apoye en la creación 
del Tech Lab de la carrera de Derecho y 
capacitaciones en inteligencia artificial.

Requisito académico: Diplomatura, 
Licenciatura, Máster, Doctorado.

Doctorado Máster / doctorado (deseable) Máster / doctorado (deseable) Máster / doctorado (deseable) Máster / doctorado (deseable) Máster / doctorado (deseable) Máster / doctorado (deseable) Máster / doctorado (deseable)

Experiencia académica en el 
área: Número de años requeridos.

2 a 4 años 5 o más años 2 a 4 años 2 a 4 años 1 a 2 años 2 a 4 años 2 a 4 años 2 a 4 años

Experiencia en la 
industria: Descripción de experiencia 
profesional requerida (máximo 250 
palabras).

Transformación digital, inteligencia de mercados, marketing tecnológico, 
desarrollo de soluciones digitales, analítica de datos, ciberseguridad y 
gestión de plataformas. El perfil debe contar con trayectoria en el uso de 
herramientas tecnológicas para la recopilación, procesamiento, análisis e 
interpretación de información de mercado, así como en la implementación 
de soluciones digitales orientadas a la toma de decisiones empresariales.  
Para las asignaturas relacionadas con inteligencia de mercados, se valora 
experiencia en CRM, BI, dashboards, investigación digital, automatización, 
herramientas de análisis de datos y tecnologías aplicadas al marketing. Para 
Ethical Hacking, se requiere conocimiento práctico en seguridad 
informática, pruebas de vulnerabilidad, protección de datos, gestión de 
riesgos tecnológicos y buenas prácticas de ciberseguridad. Para Desarrollo 
Móvil y de Plataformas, se espera experiencia en diseño, desarrollo o gestión 
de aplicaciones móviles, plataformas digitales, experiencia de usuario, 
metodologías ágiles y proyectos tecnológicos aplicados a entornos 
empresariales.

Profesional de la salud mental (Psicología), con posgrados afines a las 
asignaturas que dictará y experiencia mínima de 5 años en la práctica 
terapeútica. 

Se requiere un profesional con experiencia clínica y asistencial comprobada en 
instituciones de salud de segundo y/o tercer nivel de atención, con trayectoria en al 
menos una de las siguientes áreas: Enfermería Materno-Infantil, Enfermería del Adulto 
o Enfermería del Adulto Mayor (Geriatría/Gerontología). Deberá acreditar experiencia 
en la atención integral de pacientes en su área de especialidad, incluyendo 
actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedades, atención 
hospitalaria y/o comunitaria, según corresponda.  Se valorará experiencia en la 
aplicación de prácticas basadas en evidencia, seguridad del paciente, gestión del 
cuidado, trabajo interdisciplinario y mejora continua de la calidad de los servicios de 
salud. Asimismo, es deseable que haya participado en proyectos de investigación, 
innovación, educación continua o fortalecimiento de capacidades del personal 
sanitario, así como en el desarrollo o implementación de protocolos y guías de 
práctica clínica.  La experiencia profesional deberá complementarse con trayectoria 
en docencia universitaria y formación de profesionales de Enfermería, favoreciendo la 
integración entre la práctica clínica, la investigación y la enseñanza. Se priorizarán 
candidatos con experiencia internacional o en sistemas de salud de referencia, 
capaces de aportar buenas prácticas, metodologías innovadoras y una visión global 
que fortalezca la formación académica y el desarrollo de competencias clínicas de 
estudiantes y docentes.

Se requiere experiencia profesional en instituciones del sector salud, públicas o privadas, desempeñando actividades 
asistenciales, clínicas, hospitalarias, de salud pública, gestión sanitaria, investigación, innovación o educación en 
ciencias de la salud. Se valorará la participación en equipos multidisciplinarios, proyectos de investigación, programas de 
vinculación con la comunidad, desarrollo de protocolos clínicos, gestión de la calidad, seguridad del paciente y procesos 
de acreditación o mejora continua.  Asimismo, se considerará como experiencia relevante la participación en programas 
de educación médica, formación clíni

Se requiere que los postulantes cuenten con experiencia profesional relevante 
en empresas industriales, de servicios, logística, consultoría o sectores afines, 
donde hayan aplicado conocimientos de Ingeniería Industrial para la mejora 
de procesos, la optimización de recursos y el fortalecimiento del desempeño 
organizacional.  Se valorará especialmente la participación en proyectos 
relacionados con gestión de operaciones, calidad, productividad, cadena de 
suministro, sostenibilidad, innovación, transformación digital y mejora 
continua. Asimismo, será favorable la experiencia en la implementación de 
metodologías y herramientas reconocidas, como Lean Manufacturing, Six 
Sigma, Industria 4.0 o gestión de proyectos.  Más allá de los años de 
experiencia, se busca que los candidatos aporten una visión práctica y 
actualizada de los retos del sector productivo, enriqueciendo la formación de 
los estudiantes mediante la integración de casos reales, buenas prácticas y 
experiencias profesionales. También se considerará positivamente la 
participación en consultorías, proyectos de vinculación con la industria o 
iniciativas de transferencia de conocimiento e innovación.  Esta experiencia 
deberá contribuir al fortalecimiento de las funciones de docencia, 
investigación y vinculación con la sociedad, promoviendo una formación 
alineada con las necesidades actuales del entorno empresarial y del desarrollo

Diseño, Construcción, Urbanismo, Paisajismo.

Se requiere experiencia demostrable en investigación aplicada y desarrollo de soluciones basadas en inteligencia artificial, ciencia de 
datos o analítica avanzada en contextos de ingeniería. La persona candidata deberá haber participado en proyectos que incluyan 
adquisición, procesamiento, modelado e interpretación de datos reales, preferentemente procedentes de sistemas físicos, sensores, 
imágenes, procesos industriales, aplicaciones biomédicas, agricultura, medioambiente u otros ámbitos tecnológicos.Se valorará 
experiencia en el desarrollo y evaluación de modelos de aprendizaje automático y aprendizaje profundo, incluyendo clasificación, 
regresión, detección, segmentación, visión por computador y análisis predictivo. También será pertinente el manejo de tecnologías 
como Python, PyTorch, TensorFlow, OpenCV, SQL, bases de datos, herramientas de visualización y entornos de desarrollo de 
aplicaciones de inteligencia artificial.La experiencia requerida podrá proceder tanto del ámbito empresarial como de proyectos de 
investigación aplicada, transferencia tecnológica, consultoría o colaboración con instituciones públicas. Se considerará especialmente 
relevante haber desarrollado herramientas utilizadas por usuarios externos al entorno académico, así como soluciones orientadas a la 
toma de decisiones.También se valorará experiencia en diseño y prototipado de sistemas mecatrónicos, modelado CAD, fabricación 
aditiva e integración de componentes físicos y digitales. La supervisión de trabajos académicos con datos reales, incluidos datos 
médicos, agronómicos o de sanidad vegetal, será considerada un mérito adicional.

Experiencia en creación y dirección de proyectos de investigación en 
el área jurídica enfocados especialmente en tecnologías e 
inteligencia artificial

Experiencia internacional: Descripción 
de experiencia internacional deseada 
(máximo 250 palabras).

Se desea que el perfil cuente con experiencia internacional o exposición a 
entornos globales relacionados con tecnología, marketing digital, 
inteligencia de mercados, ciberseguridad, desarrollo de plataformas o 
transformación digital. Esta experiencia puede evidenciarse mediante 
participación en proyectos internacionales, consultorías, certificaciones 
globales, investigación aplicada, colaboración con equipos multiculturales o 
implementación de soluciones tecnológicas en mercados diversos.  Es 
deseable que el docente conozca tendencias internacionales en analítica de 
datos, inteligencia artificial aplicada al marketing, herramientas de business 
intelligence, comercio digital, protección de datos, estándares de 
ciberseguridad y desarrollo de plataformas móviles. También se valora la 
capacidad de conectar los contenidos de clase con casos reales de 
empresas globales, startups tecnológicas, ecosistemas digitales 
internacionales y buenas prácticas utilizadas en distintos países.

Docente con amplia experiencia de internacionalización, trabajo con 
personas de distintos contextos y comunicación asertiva. 

Se requiere un profesional con experiencia académica y/o clínica desarrollada en 
instituciones de educación superior, hospitales o centros de salud de reconocido 
prestigio internacional, con trayectoria en al menos una de las siguientes áreas: 
Enfermería Materno-Infantil, Enfermería del Adulto o Enfermería del Adulto Mayor 
(Geriatría/Gerontología).  Se valorará la participación en programas de cooperación 
internacional, movilidad académica, redes de investigación, proyectos multicéntricos 
o iniciativas de innovación en educación y atención en salud. Asimismo, se espera 
experiencia en la implementación de modelos de atención basados en evidencia, 
seguridad del paciente, simulación clínica, educación interprofesional o estrategias 
innovadoras para la formación de profesionales de Enfermería.  Es deseable que el 
candidato haya impartido docencia en programas de pregrado y/o posgrado, 
participado como conferencista en eventos científicos internacionales y contribuido a 
la producción científica mediante publicaciones indexadas o proyectos de 
investigación colaborativos. Además, deberá demostrar capacidad para transferir 
conocimientos, compartir buenas prácticas internacionales y fortalecer la 
cooperación académica, promoviendo la actualización curricular, el desarrollo de 
competencias clínicas y la internacionalización de la formación en Enfermería.

Se valorará experiencia previa en actividades académicas, asistenciales, de investigación o gestión desarrolladas en instituciones de 
educación superior, hospitales universitarios, centros de investigación o instituciones de salud fuera del país. Será deseable haber 
participado en programas de movilidad académica, estancias de investigación, formación clínica internacional, proyectos 
colaborativos, redes científicas o iniciativas de cooperación internacional en el ámbito de las ciencias de la salud.  Asimismo, se 
considerará favorable la experiencia en impartición de docencia en contextos internacionales, desarrollo de proyectos de 
investigación multicéntricos, publicaciones científicas en colaboración con instituciones extranjeras, participación en congresos 
internacionales como ponente o conferencista, así como la vinculación con organismos nacionales o internacionales relacionados 
con la educación superior, la salud, la innovación y la transferencia del conocimiento.  Se valorará especialmente la capacidad para 
establecer alianzas estratégicas, promover la internacionalización del currículo, fortalecer la formación clínica e interdisciplinaria de 
estudiantes y docentes, impulsar proyectos de investigación conjunta y generar oportunidades de cooperación académica sostenible 
que contribuyan al fortalecimiento de la calidad educativa, la investigación y el impacto social de la Universidad Internacional del 
Ecuador (UIDE).

Se valorará que los postulantes cuenten con experiencia académica, 
profesional o investigativa en entornos internacionales, evidenciada mediante 
participación en proyectos de investigación colaborativa, docencia en 
instituciones extranjeras, movilidad académica, consultorías internacionales o 
redes de cooperación científica.  Será especialmente apreciada la experiencia 
en contextos multiculturales, así como el conocimiento de tendencias 
globales relacionadas con innovación, sostenibilidad, transformación digital, 
gestión de operaciones y mejora continua.  También se considerará favorable 
el dominio de un segundo idioma y la capacidad de generar alianzas 
académicas, científicas o empresariales que contribuyan a fortalecer la 
internacionalización de la Universidad Internacional del Ecuador.  Se espera 
que esta experiencia aporte una perspectiva global que enriquezca la 
docencia, la investigación y la formación de estudiantes preparados para 
desenvolverse en entornos internacionales y altamente competitivos.

Participación Conferencias internacionales, grupos de investigación o 
docencia.

Se requiere experiencia internacional demostrable en actividades de investigación, docencia, transferencia tecnológica o colaboración 
académica. La persona candidata deberá haber trabajado o colaborado con universidades, centros de investigación u organizaciones de 
distintos países, participando en equipos multiculturales y en proyectos desarrollados en contextos institucionales diversos.  Se 
valorará especialmente la experiencia profesional o académica adquirida en otros países, así como la participación en colaboraciones 
internacionales de carácter presencial, remoto o mixto. Será pertinente haber contribuido al desarrollo de soluciones tecnológicas 
orientadas a necesidades reales de instituciones públicas, sectores productivos o usuarios finales.  La persona candidata deberá 
acreditar capacidad para comunicar resultados científicos y técnicos en entornos internacionales, redactar publicaciones en inglés y 
participar en congresos, seminarios o redes científicas. También se considerará relevante la experiencia docente con estudiantes de 
diferentes nacionalidades y niveles académicos, así como la supervisión de prácticas, tesis o proyectos en instituciones extranjeras.  Se 
valorará la participación en congresos internacionales relacionados con ingeniería, inteligencia artificial, ciencia aplicada o áreas afines. 
Asimismo, será deseable contar con publicaciones científicas internacionales y experiencia en la difusión de resultados de investigación 
aplicada.  Esta experiencia deberá evidenciar autonomía, capacidad de adaptación, comunicación intercultural y disposición para 
establecer futuras líneas de colaboración entre la Universidad Internacional del Ecuador y otras instituciones académicas o científicas.

Vinculados a redes de investigación internacionales 

Idioma(s) requeridos: Especificar 
idiomas y nivel.

Inglés B2 Español o Inglés Español - Inglés Inglés B2; Idioma del país de destino (cuando aplique) Inglés B2 Español B2 Ingles C1
Español: nivel nativo o competencia equivalente, necesario para desarrollar actividades de 
transferencia de conocimiento con estudiantes de grado y posgrado.  Inglés: nivel mínimo C1 del 
Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas. Se valorará nivel C2 acreditado.

Español

Duración de la movilidad: De 1 a 4 
semestres.

1 PAO 2 PAO´s 1 PAO 1 PAO 2 PAO´s 1 PAO 1 PAO 1 PAO

Calendario tentativo: Rangos de fechas 
de inicio y fin.

AGOSTO 26  - DICIEMBRE 26 AGOSTO 26 - JULIO 27 AGOSTO 26 - JULIO 27 MARZO 27 - DICIEMBRE 27 AGOSTO 26 - JULIO 27 AGOSTO 26  - DICIEMBRE 26 MARZO 27  - JULIO 27 AGOSTO 26  - DICIEMBRE 26

Rango salarial por mes: $1000-$1500, 
$1500-$2000, $2000-$2500, $2500-
$3000, otros (especificar).

1.800,00 USD 1.800,00 USD 1.800,00 USD 1.800,00 USD 1.800,00 USD 1.800,00 USD 1.800,00 USD 1.800,00 USD

Accommodation:  1 week, 2 weeks, 1 
month, Full Duration.

full duration (Subject to availability) full duration (Subject to availability) full duration (Subject to availability) full duration (Subject to availability) full duration (Subject to availability) full duration (Subject to availability) full duration (Subject to availability) full duration (Subject to availability)

Living Expenses: $100 - Month, $300 - 
Month, $500 - Month, Other

Month_ 20 USD voucher for consumption at the University 
cafeteria

Month_ 20 USD voucher for consumption at the 
University cafeteria

Month_ 20 USD voucher for consumption at the University 
cafeteria

Month_ 20 USD voucher for consumption at the University cafeteria
Month_ 20 USD voucher for consumption at the 
University cafeteria

Month_ 20 USD voucher for consumption at the 
University cafeteria

Month_ 20 USD voucher for consumption at the University cafeteria
Month_ 20 USD voucher for consumption at the 
University cafeteria

Other Benefits
costos de visa (6 meses) sujeto a renovación de acuerdo a 
los resultados de evaluación docente se extiende el 
beneficio hasta un año.

costos de visa (6 meses) sujeto a renovación de 
acuerdo a los resultados de evaluación docente se 
extiende el beneficio hasta un año.

costos de visa (6 meses) sujeto a renovación de acuerdo a 
los resultados de evaluación docente se extiende el 
beneficio hasta un año.

costos de visa (6 meses) sujeto a renovación de acuerdo a los resultados de evaluación 
docente se extiende el beneficio hasta un año.

costos de visa (6 meses) sujeto a renovación de 
acuerdo a los resultados de evaluación docente se 
extiende el beneficio hasta un año.

costos de visa (6 meses) sujeto a renovación de 
acuerdo a los resultados de evaluación docente se 
extiende el beneficio hasta un año.

costos de visa (6 meses) sujeto a renovación de acuerdo a los resultados de evaluación docente 
se extiende el beneficio hasta un año.

costos de visa (6 meses) sujeto a renovación de 
acuerdo a los resultados de evaluación docente 
se extiende el beneficio hasta un año.

Facultad de Ciencias Médicas de la Salud y la Vida

CONVOCATORIA MOVILIDAD DOCENTE ENTRANTE PRESENCIAL_2026

OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES E INTERINSTITUCIONALES




