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HABITAR EL PRESENTE, DEFENDER EL FUTURO:
—— Pollitiess ofe género gue no retrocedlesn

A 50 aios del Golpe Civico-Militar
26 y 27 de noviembre de 2026

Universidad Nacional de Quilmes

SEGUNDA CIRCULAR

Las V Jornadas Nacionales Haciendo Universidades Feministas son co-organizadas por el
Programa de Accion Institucional contra la Violencia de Género y el Programa Género y
Diversidad de la Universidad Nacional de Quilmes, junto a la Red Interuniversitaria por la
igualdad de género y contra las violencias (RUGE-CIN) y ha sido declarada de Interés
Institucional por Resolucion N°08/26 por el Consejo Superior de la Universidad
Nacional de Quilmes; y de Interés Municipal, Educativo, Académico y Social por el
Municipio de Quilmes mediante la ordenanza N° 14542/2026.

En esta segunda comunicacion nos proponemos precisar algunas cuestiones sobre los
requisitos para presentar trabajos en los distintos formatos, asi como compartir las
generalidades e implicancias para la realizacién de la Clinica de Casos Federal.

Sobre las Jornadas
¢De qué se tratan las Jornadas?

Son un espacio de encuentro ampliado para quienes formamos parte de las comunidades
universitarias. Nos reunimos a compartir saberes, aprendizajes y experiencias, y a generar
una reflexion colectiva sobre la transversalizacion de la perspectiva de género en los
distintos ambitos de la universidad. Durante estos dos dias compartiremos diversas
dinamicas de trabajo: mesas de ponencias, conferencias, presentaciones de libros, clinicas
de casos y reuniones de referentas gremiales, entre otras actividades.

¢Cudndo y dénde se realizaran?

El encuentro tendra lugar los dias 26 y 27 de noviembre de 2026 en la Universidad Nacional
de Quilmes (UNQ).

¢Cualquier persona puede participar?

iSi, todes son bienvenides! Las jornadas son abiertas a las diferentes personas que
integran la comunidad universitaria, ya sean estudiantes, docentes, personal administrativo
o de servicio, becaries o investigadoras. A continuacién, te contamos mas sobre las
diferentes modalidades de participacion.
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¢La participacion es gratuita?

iSi! se entrega certificado digital via mail, posteriormente al encuentro

Sobre las Mesas de Ponencias
Viernes 27 de noviembre a las 14 hs
¢ Qué son las mesas de ponencias?

Son espacios de intercambio y debate donde las personas exponen sus trabajos. Para
estas jornadas organizamos las sesiones de trabajo en torno a siete ejes tematicos: 1.
Politicas institucionales para el abordaje de las violencias de género; 2. Diversidades
sexo-genéricas: desigualdades y disputas en el ambito universitario; 3. Cuidado,
desigualdades y tramas institucionales; 4. Docencia, formacion y transversalizacion de la
perspectiva de género; 5. Universidades en el territorio: vinculos desde una praxis feminista;
6. Produccion de conocimiento desde una praxis feminista, y 7. Activismos feministas:
organizacién colectiva e imaginacién politica. Podés encontrar la descripcion detallada de
cada eje en la Primera Circular.

Tengo una experiencia o investigacion para compartir, ; co6mo hago para participar?

Para sumarte como ponente, te invitamos a presentar un resumen ampliado (con una
extension de entre 4.000 y 6.000 caracteres, incluyendo la bibliografia). Tu propuesta debe
vincularse a alguno de los ejes mencionados y puede redactarse en cualquiera de estos tres
formatos: i. Relato de experiencias en/desde la universidad; ii. Resefia de investigacion; o iii.
Ensayo. Toda la informacion técnica sobre pautas de formato la encontras en la Primera
Circular.

Como cierre de esta experiencia, tenemos prevista la edicion de un libro colectivo que
compilara todos los resumenes presentados. Esta obra contara con su correspondiente
registro de ISBN como publicacién universitaria.

¢Como y hasta cuando presento mi trabajo?

Para postularte, solo tenés que completar tus datos y adjuntar tu resumen en el siguiente
enlace: Formulario de inscripcién para Ponentes.

Tenés tiempo de enviar tu propuesta hasta el 18 de septiembre.

Sobre las Plataformas

Ademas de las mesas de ponencias, estas jornadas contaran con diferentes plataformas de
trabajo y reflexion colectiva. A continuacion te contamos de qué se trata cada una.

Plataforma Multimedia: Comunicacién feminista e intervenciéon politica en las
universidades

Muestra permanente
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https://www.unq.edu.ar/wp-content/uploads/2026/06/Primera-Circular-VF.pdf
https://www.unq.edu.ar/wp-content/uploads/2026/06/Primera-Circular-VF.pdf
https://www.unq.edu.ar/wp-content/uploads/2026/06/Primera-Circular-VF.pdf
https://forms.gle/poieBfccqNmVCTyPA

¢De qué se trata?

Esta plataforma busca ser un espacio para socializar y poner en valor producciones
comunicacionales con perspectiva de género. Entendemos que, en la coyuntura actual,
construir una comunicacién estratégica y orientada a la incidencia politica es una
herramienta fundamental.

¢ Qué formatos se pueden presentar?

jLa convocatoria esta abierta a la multiplicidad y convergencia de formatos! Podés presentar
piezas audiovisuales, desarrollos graficos, podcast, producciones para medios digitales,
materiales didacticos.

Tengo un material que me gustaria compartir, ; como realizo la presentacién?

Para participar en este espacio, te pedimos que envies un resumen descriptivo de tu
propuesta de 800 palabras como maximo, acompafado por el archivo o el enlace del objeto
multimedia que querés compartir. El resumen debe contener: Titulo del proyecto,
autoras/es, Universidad, objetivo de la pieza y una sintesis que describa su contenido. En el
marco de las Jornadas, se solicitara que las producciones aprobadas sean presentadas a
través de un poster tamafo A3 que contenga el titulo, autoras/es, Universidad, la
descripcion de la propuesta y un QR de acceso a la misma

Quienes deseen postularse en esta modalidad deberan completar sus datos en el siguiente
enlace: Formulario de inscripcion Multimedia. Mas informacion en la Primera Circular.

Tenés tiempo de enviar tu propuesta hasta el 18 de septiembre.

Plataforma Accién gremial y politica feminista en las universidades
Jueves 26 de noviembre a las 14 hs
¢De qué se trata?

Esta plataforma busca generar un espacio de encuentro gremial ampliado en el marco de
las jornadas. Sabemos que las asociaciones sindicales son un actor fundamental y muy
activo de la comunidad universitaria. Por eso, nos parece imprescindible abrir una instancia
para compartir experiencias de militancia, organizacion y debate politico que crucen la labor
gremial con la perspectiva de género.

Me interesa, ;como puedo participar?

Para sumarte a este espacio de debate, te invitamos a inscribirte como Participante Gremial
completando tus datos en el siguiente enlace: Formulario de inscripcion Gremiales. Mas
informacion en la Primera Circular.

Al momento de inscribirte, te vamos a pedir que nos compartas brevemente cuales son tus
intereses o tdépicos sugeridos para la discusion (Resumen). El objetivo de esto es que
podamos mapear las inquietudes de quienes asistan y armar, de manera colaborativa, una
agenda de trabajo previa que ordene nuestro encuentro.

Tenés tiempo de enviar tu propuesta hasta el 18 de septiembre.
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https://forms.gle/Ygu18HUTwrgzuv8h7
https://www.unq.edu.ar/wp-content/uploads/2026/06/Primera-Circular-VF.pdf
https://forms.gle/cReNNvZvFofqs4LcA
https://www.unq.edu.ar/wp-content/uploads/2026/06/Primera-Circular-VF.pdf

Otras Plataformas
Jueves 26 de noviembre

Como parte de la organizacion de las jornadas, la Comisién se encuentra trabajando en dos
plataformas adicionales. La primera de ellas es el Manifiesto #NadaSinNosotras - Hacia
un estandar feminista de organizaciéon de reuniones cientificas, que propone elaborar
una serie de recomendaciones institucionales y criterios de representacion para garantizar
la paridad en la planificacion de congresos y eventos académicos universitarios. La segunda
es la creacion de un Banco de politicas institucionales: compilacién y federalizacién de
instrumentos, cuyo objetivo es sistematizar los precedentes y normativas que ya vienen
transversalizando la perspectiva de género en distintas universidades del pais. Estas dos
plataformas no cuentan con una convocatoria abierta a la participacion externa, ya que se
estan articulando internamente en el ambito de la RUGE. Durante las jornadas, llevaremos
adelante sesiones especiales para presentar y compartir los resultados de este trabajo. Mas
informacién en la Primera Circular.

Clinica Federal de Casos
Jueves 26 de noviembre a las 14 hs
¢ Qué es la Clinica Federal de Casos?

Es una sesion de trabajo especifica para los equipos técnicos encargados de implementar
los protocolos de abordaje de las violencias por motivos de género en las universidades que
integran la RUGE. Pensamos este espacio como una instancia de reflexién compartida,
supervisidén conjunta, sistematizacién de practicas y analisis de la coyuntura actual.

Objetivos de la Clinica de Casos

° Generar un espacio de dialogo interdisciplinario y horizontal, donde los saberes
académicos, técnicos y experienciales se articulen en la construccion de respuestas
colectivas y transformadoras.

° Promover el analisis colectivo y situado de casos reales anonimizados de violencia de
género en la universidad.

° Reforzar la formacion practica con enfoque interseccional, de derechos humanos y
perspectiva de género.

° Fortalecer herramientas institucionales para prevenir, acompaniar y reparar las
violencias, promoviendo practicas sensibles, respetuosas y libres de revictimizacion.

° Visibilizar tensiones y desafios en la implementacion de protocolos, estrategias de
reparacion, acompafamiento y cuidados.

° Identificar las redes intrainstitucionales para pensar la corresponsabilidades en la
definicion de estrategias de cuidado y reparacién

Ejes tematicos de los casos
Cada caso postulado debe corresponder a uno (1) de los siguientes ejes:
Eje 1: Sostenibilidad de los protocolos y ofensiva discursiva

I niiversilud
! A0 D L5 DERECHES HUMANOS
@ Kacionnal 2[]26 FOFLA WEBRA |4 VERDAD ¥ LA WESTICIA

ales il imnes



https://www.unq.edu.ar/wp-content/uploads/2026/06/Primera-Circular-VF.pdf

Enfoque: Operar los protocolos sin presupuesto, con personal reducido y bajo discursos que
deslegitiman la perspectiva de género.

Eje 2: Asimetrias de poder y violencia laboral en contextos de ajuste

Enfoque: El impacto del disciplinamiento verticalista, el maltrato laboral y la sobrecarga de
tareas potenciados por la crisis econdmica.

Eje 3: Judicializacién de las intervenciones y autonomia universitaria

Enfoque: El colapso o vaciamiento de las redes estatales de género, la judicializacion de las
intervenciones de los protocolos, la vinculacion del Protocolo con otras normativas
institucionales.

Eje 4: Nuevos emergentes: salud mental y conflictividad social

Enfoque: La agudizacién de crisis de salud mental y consumos problematicos en la
comunidad universitaria debido a la crisis socioeconomica general.

Eje 5: Violencia en entornos virtuales y el desafio de la prueba digital

Enfoque: El acoso en redes, la difusion de imagenes sin consentimiento, las suplantaciones
de identidad y los escraches virtuales como dinamicas que trascienden el género y
responden a légicas de linchamiento o disputas politicas.

Eje 6: Dispositivos de prevencion y el trabajo institucional con varones

Enfoque: EI disefio de estrategias pedagdgicas, de sensibilizacion y dispositivos
reparatorios.

¢ Como puedo participar?

La Clinica de casos es un espacio de participacion exclusiva para las personas que integran
equipos de trabajo en protocolos institucionales de las universidades miembros de la RUGE.

Si formas parte de dichos equipos, podés inscribirte como asistente completando tus datos
en el siguiente enlace: Formulario de asistencia Clinica.

Asistencia General

Ademas de las mesas de ponencias, las plataformas de trabajo y la Clinica Federal de
Casos, se realizara la presentacion del libro La década luchada: 10 afios de protocolos,
trabajo y militancia por universidades libres de violencias por motivos de género, mas
conferencias y otras actividades mas, como una feria feminista.

jMe interesa todo! ; Como puedo participar?

Si te interesa participar, podés inscribirte como asistente a través del formulario disponible
en el siguiente enlace: Formulario de inscripcion para asistentes. Tenés tiempo de inscribirte
hasta el 20 de noviembre de 2026.

Cronograma General

Actividad

Plazo para el envio de ponencias 18 de septiembre
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https://forms.gle/iDvBEHUG6g9ipZbC8
https://forms.gle/MU9KNztU2XAeEpuK9

®

Plazo para el envio multimedia

18 de septiembre

Plazo para plataforma gremial

18 de septiembre

Plazo inscripcion Clinica

20 de noviembre

Plazo para inscripcion como asistente

20 de noviembre

Jornadas

26 y 27 de noviembre

? Lugar: Universidad Nacional de Quilmes- Roque Saenz Pefia 352 (Bernal)

Fecha: Jueves 26 y viernes 27 de noviembre de 2026

* Mail: universidadesfeministas2026@ung.edu.ar

Redes sociales de la Red Interuniversitaria por la Igualdad de Género y contra las

Violencias (RUGE):

https://x.com/ruge cin

https://www.instagram.com/ruge.cin

https://www.facebook.com/reduniversitariagenero/?_rdc=1&_rdr#

Redes sociales Institucionales:

https://www.instagram.com/generodiversidadung?utm source=qr
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https://maps.app.goo.gl/2mnighpCTj9jCKE99
https://www.unq.edu.ar/noticias/v-jornadas-nacionales-haciendo-universidades-feministas/
https://www.unq.edu.ar/noticias/v-jornadas-nacionales-haciendo-universidades-feministas/
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https://www.instagram.com/ruge.cin
https://www.facebook.com/reduniversitariagenero/?_rdc=1&_rdr#
https://www.instagram.com/pvgunq.protocolo?igsh=MWQzcThjbWM4MmVzbQ==
https://www.instagram.com/generodiversidadunq?utm_source=qr

