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AMPLIACIÓN DE FECHAS, PRÓRROGA Y PROGRAMA
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Inteligencia Artificial

y la Gestión de las Personas

en el Trabajo

Ante la cantidad de ponencias y mesas propuestas, el Comité 

Organizador ha decidido extender la duración de las jornadas a 

los días 22 y 23 de octubre

22 y 23 de octubre de 2026

Modalidad virtual · Transmisión en vivo por YouTube
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INFORMACIÓN PARA PONENTES
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Prórroga para la entrega

de ponencias completas

Nuevo plazo: viernes 16 de octubre

La entrega de las versiones finales se prorroga hasta el 

viernes 16 de octubre de 2026, inclusive.

Los trabajos completos deberán enviarse a través del 

formulario de inscripción de las Jornadas, conforme a las 

pautas de presentación comunicadas.
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TRANSMISIÓN Y ACCESO
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Las Jornadas se transmitirán

en vivo por YouTube

Enviaremos los enlaces de cada transmisión por 

correo electrónico a las personas inscriptas, 

antes de cada actividad.

Se utilizará la dirección de correo informada en el formulario de 

inscripción.
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INFORMACIÓN PARA ASISTENTES
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Requisitos para el

certificado de asistencia

Participación en al menos tres actividades

Quienes participen en calidad de asistentes podrán solicitar un 

certificado de asistencia siempre y cuando participen de -al menos-

tres actividades de las jornadas

Deberán registrar la asistencia en al menos tres actividades con 

el nombre, apellido y correo utilizados en la inscripción.
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REGISTRO DE ASISTENCIA
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Cómo acreditar

la participación

01 Compartiremos el formulario de asistencia en el chat de 

YouTube al finalizar cada actividad.

02 El registro estará disponible durante el plazo anunciado en la 

transmisión.
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CERTIFICACIÓN Y CONSULTAS
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Verificación de

la asistencia

La organización cotejará la inscripción y los registros de 

asistencia a al menos tres actividades antes de emitir los 

certificados de asistencia.

jornadas.iaygestiondelaspers.unq@gmail.com

Comité Organizador

Dirección de la Licenciatura en Gestión de RRHH y RRLL

Departamento de Economía y Administración · UNQ
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PROGRAMA PARA EXPOSITORES Y ASISTENTES
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Programa tentativo

sujeto a confirmación

22 y 23 de octubre de 2026

Acompaña esta circular el programa detallado con horarios y 

títulos de las ponencias. Las páginas siguientes presentan una 

síntesis de las actividades.

Solicitamos a quienes exponen revisar los títulos y horarios de sus 

ponencias y comunicar las correcciones a la organización. 

Informaremos por correo cualquier modificación del programa.
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SÍNTESIS DEL PROGRAMA TENTATIVO
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Jueves 22 de octubre
Horarios de Argentina. Sujetos a confirmación.

12:00–12:30 Apertura institucional

12:30–14:00 Mesa 1. Transformaciones del trabajo, autonomía

y capacidades humanas frente a la IA
14:00–14:15 Pausa

14:15–15:45 Mesa 2. IA y transformación de la gestión de personas

15:45–16:00 Pausa

16:00–17:30 Experiencias de aplicación de IA en organizaciones

17:30–17:45 Pausa

17:45–19:15 Mesa 3A. Educación y transformación

del trabajo docente (parte 1)
19:15–19:30 Pausa

19:30–20:30 Mesa 3B. Educación y transformación

del trabajo docente (parte 2)

Cada mesa incluye 15 minutos para preguntas del público.
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SÍNTESIS DEL PROGRAMA TENTATIVO
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Viernes 23 de octubre
Horarios de Argentina. Sujetos a confirmación.

12:00–12:45 Presentación del libro

Cambio tecnológico, IA y Movimiento obrero

12:45–13:00 Pausa

13:00–14:30 Mesa 4. Experiencias organizacionales y sectoriales

de incorporación de IA

14:30–14:45 Pausa

14:45–16:15 Mesa 5. Ética, gobernanza y soberanía tecnológica:

datos, sesgos y derechos

16:15–16:30 Pausa

16:30–18:00 Conversatorio. IA, regulación y acción sindical

18:00–18:30 Cierre general de las Jornadas

Cada mesa incluye 15 minutos para preguntas del público.


