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QUILMES, 16 de agosto de 2017

VISTO el expediente N° 827-1463/17 mediante el que se tramita
la nueva convocatoria al Programa de Becas de Formacién en Docencia e
Investigacion del Departamento de Economia y Administracion, su Reglamento
aprobado por la Resolucion (C.D.) N° 088/14, la Resolucion (D) N° 022/17, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la mencionada Resolucion se establece el nuevo
Reglamento del programa de Becas de Formacién en Docencia y Extension o
Formacion en Docencia e Investigacion del Departamento de Economia y
Administracion de la Universidad Nacional de Quilmes.

Que tal como lo establece el Reglamento antes citado
corresponde a la Direccion del Departamento y al Consejo Departamental de
Economia y Administracion realizar la convocatoria para dichas Becas.

Que dado el lanzamiento y la renovacion de los Programas vy
Proyectos de Investigacién (1+D) en la UNQ, segun Resolucion (R) N° 954/17,
esta convocatoria se destinara a cubrir postulaciones de becarios en el marco
de los mismos.

Asimismo, se incorporara en esta convocatoria a los proyectos
que se han aprobado en el marco del llamado sobre Proyectos de Temas de
Vacancia (PITVA), segun Resolucion (R) N° 890/17, siguiendo los lineamientos
de los Temas de Vacancia, aprobados por Resolucién (CS) N° 003/15.

Que los fondos presupuestados destinados a esta convocatoria
para cubrir las necesidades de formacion en docencia e investigacion permiten
al Departamento proponer la convocatoria de DIEZ (10) becas en total, en los
correspondientes tipos A, B y C que establece el mencionado Reglamento.

Que la Comision de Becas, creada por Resolucion (D) N° 022/17,
ha emitido despacho con criterio favorable

Por ello,



Universidad
Nacional
Q de Quilmes

EL DIRECTOR
DEL DEPARTAMENTO DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION
AD REFERENDUM DEL CONSEJO DEPARTAMENTAL
RESUEL VE:

ARTICULO 1° Convocar a la presentacion de solicitudes para un total de DIEZ
(10) Becas de Formacion en Docencia e Investigacion, para los Tipos A, By C,
en el marco de Proyectos y Programas de 1+D UNQ y PITVA UNQ acreditados
y correspondientes al Departamento de Economia y Administracion.
ARTICULO 2°.- Establecer que los Proyectos y Programas de 1+D UNQ vy
PITVA UNQ en el articulo previo y en el marco de los cuales los candidatos
podran presentar sus postulaciones a becas, son los que figuran en el ANEXO |
de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Aprobar el cronograma de Becas tal como se establece en el
ANEXO Il de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Aprobar el Formulario de inscripcion a Becas tal como se
detalla en el ANEXO lll de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Aprobar el Instructivo para la elaboracién del Plan de Trabajo
de las Becas de Docencia e Investigacion, tal como se indica en el ANEXO IV
de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Establecer que, para la presente convocatoria, los graduados
de la Tecnicaturas del Departamento de Economia y Administracion podran
postularse a las becas Tipo B del presente programa (Articulo 7 inciso C, Res
CD 088/14). En cuanto al requisito de formacion post-titulo (Articulo 13 inciso B
Res CD 088/14), los postulantes aqui mencionados podran inscribirse y/o
acreditar actividades académicas de capacitacion y actualizacion aprobadas en
instituciones publicas de formacion universitaria.

ARTICULO 7°.- Establecer los correspondientes valores mensuales para los
distintos tipos de Becas:

+ Becas de tipo A (para estudiantes de UNQ): $ 3.600.-

+ Becas de tipo B (para egresados de UNQ): $ 4.800.-
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» Becas de tipo C (para graduados): $ 6.000.-

ARTICULO 8°.- Establecer que las becas asignadas se distribuiran de acuerdo
a un orden de mérito general entre los postulantes de todas las carreras del
Departamento, cualquiera sea su modalidad. Asimismo, no se podra asignar a
un mismo Director de beca mas de un becario seleccionado por categoria.
ARTICULO 9°.- Establecer que las becas que no fuesen asignadas, ya sea
porque no se presentaron postulantes a la categoria, o porque ninguno de los
postulantes haya cumplido los requerimientos formales de la convocatoria, o
bien no haya alcanzado el puntaje minimo establecido por la Comision de
Becas para ser incluido en el orden de mérito, seran otorgadas a los
postulantes que encabecen un orden de mérito general correspondiente a la
categoria o tipo de beca que se encuentre/n vacante/s.

ARTICULO 10°.- Establecer la duracion de las becas asignadas para un
periodo de 12 (doce) meses corridos, contados a partir de su fecha de inicio.
ARTICULO 11°-. Establecer que la presente convocatoria se regira por los
criterios establecidos en el Reglamento del Programa de Becas de Formacion
en Docencia e Investigacion del Departamento de Economia y Administracion
de la Universidad Nacional de Quilmes, segun Res. CD 088/2014.

ARTICULO 12°- Establecer que los becarios seleccionados en la presente
convocatoria, ademas de las obligaciones que establece el Reglamento
(Articulo 41, Res CD 088/14), podran ser convocados por la Direccion del
Departamento de Economia y Administracion para desarrollar actividades de
tutoria académica, a lo largo del calendario lectivo correspondiente.

ARTICULO 13°.- Establecer que los montos de estipendio que demande la
presente convocatoria se imputen a las partidas presupuestarias aprobadas por
la Resolucion (CS) N° 599/16 y sus modificatorias — Presupuesto 2017 - para el
Programa 12, Sub Programa 00, Actividad 08, Departamento de Economia y
Administracion.

ARTICULO 14°: Las postulaciones seran evaluadas de acuerdo al Articulo 27

del Reglamento de Becas.
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Criterios de Evaluacion y
ponderaciones TIPO A TIPOB TIPO C
El promedio obtenido en la carrera de grado,
A incluyendo aplazos. 20 20 10
Otros antecedentes del postulante vinculados con la
B | investigacién o la extension, seglin corresponda, 20 20 30
debidamente acreditados.
La propuesta de plan de trabajo. Se considerara la
pertinencia de actividades y objetivos, la consistencia
c entre medios y fines, la viabilidad de los objetivos 30 30 30
considerando el tiempo y recursos disponibles, la
articulacién con el proyecto al cual el plan sera
adscrito, etc.
Los antecedentes del Director. Se considerara sus
D actividades recientes en investigacion o extensién 20 20 20
segun corresponde, su trayectoria docente y su
desemperio en la formacién de recursos humanos.
Otros criterios determinados por el Consejo
E | Departamental o bien acordados internamente por la 10 10 10
Comision de Becas.
Total puntaje 100 100 100
ARTICULO 15°.-Registrese. Comuniquese y archivese.
RESOLUCION (D) N°: 178/17
~C N
Rodolfo Pastore
Director
de Economia y Administracién

Universidad Nacional de Quilmes
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ANEXO |

Programas de Investigacion I+D — UNQ elegibles (Resolucion (R) N° 954/17)

Nombre del Programa

Director

Co-director

Estudios sobre el Desarrollo Econémico
Argentino y Latinoamericano: Procesos,
Instituciones, Actores y Politicas

Fernando Porta

Gustavo Lugones

Acumulacién y Dominacién y Lucha de
Clases en la Argentina Contemporanea,
1989-2011

Alberto Bonnet

Guido Starosta

Dimensiones y Alcances del Desarrollo
Territorial

Carlos Fidel

Alejandro Villar

Proyectos de Investigacion 1+D — UNQ elegibles (Resolucion (R) N° 954/17)

Nombre del Proyecto

Director

Co-director

El turismo socio solidario de base
comunitaria. Evolucién y desarrollo (1990-
2015)

Azeglio, Armando

Lizurek, Marian

La competitividad en Argentina.
Caracterizacion de los factores de
competitividad.

Dabat, German

Paz, Sergio

Estrategias adaptativas y flexibilidad
estratégica.

Fernandez Ziegler,
Rodolfo

Torre, Gustavo
Sebastian

Turismo accesible. Analisis de la inclusion
social en e turismo para las personas con
capacidades restringidas.

Grinewald, Luis

Berezn, Silvia

Seguridad, salud y Derechos Humanos en
el turismo.

Grinewald, Luis

Ganso, Hector

Sustentabilidad de la explotacién del litio
en Argentina. Globalizacién y territorios
vulnerados.

Lacabana, Miguel

La acumulacién de capital en una
"estructura dual" y los limites a la
construcciéon de una hegemonia politica:
Argentina 1955-2015.

Piva, Adrian

Estudio comparado de la promocion de
exportaciones: una mirada sobre los
instrumentos de promocion de
exportaciones y el desarrollo de las zonas
francas en Argentina y Espana.

Arese, Héctor

Scatizza, Alfredo

Estrategias de internacionalizacion,
diplomacia urbana e imagen de ciudad.
Experiencias comparadas de ciudades
iberoamericanas.

Fernandez, Gabriel

Los jovenes y el trabajo. Expectativas
laborales y demandas empresarias en el
Partido de Quilmes

Wehle, Beatriz
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Proyectos de Investigacion sobre Temas de Vacancia (PITVA) (segun Resolucion

(R) N° 890/17)

Nombre del Proyecto

Director

Co-director

La formacion social del precio y la
construccion de tecnologias para el
desarrollo inclusivo sustentable (TDIS) en
los territorios.

Dieguez, Ricardo

Becerra, Lucas

Economia del cuidado. Un analisis desde
las politicas y la Economia Social y
Solidaria.

Guerrero, Gabriela

Evaluacion comparativa de la calidad de la

gestion del turismo sostenible en destinos | Iglesias, Cristina Sileo, Silvia
turisticos.
ANEXO I RESOLUCION (D) N°: 178/17
Rodolfo Pastore
Director
Departamento de Economfa y Administracin

dad Nacional de Quilmes
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ANEXO II

Publicaciéon de la convocatoria a Becas 2017: del 16 de agosto al 14 de
septiembre de 2017

Inscripcion: del 15 al 25 de septiembre de 2017

Evaluacion de las postulaciones: 26 y 27 de septiembre de 2017
Resultados de las evaluaciones: 28 de septiembre de 2017

Periodo de tareas de los Becarios: del 16 de octubre de 2017 al 15 de
octubre de 2018

Presentacion del informe parcial de los becarios: Hasta el 30 de abril de
2018

Presentacion del informe final de los becarios: Hasta el 31 de octubre de
2018

ANEXO I1 RESOLUCION (D) N°: 178/17

O

Rodolfo Pastore
Director

Departamento de Economia y Administracién

niversidad Nacional de Quilmes
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ANEXO Il

Becas de Formacion en Docencia y Extension y en Docencia e Investigacion
(orientado a la practica profesional) del Departamento de Economiay
Administracion

Por favor, completar con letra imprenta y legible.

Apellido:

Nombres:

Documento de Identidad:

Legajo:

(solo para alumnos o graduados de UNQ)

Domicilio:

Ciudad:

Provincia:

Teléfono:

Celular:

E-mail:

Marcar con una cruz lo que corresponda:

* Plan de Trabajo asociado a:

Docencia e Investigacion

Docencia y Extensién

» Tipo de Beca a la que se postula:

Becas de Tipo A: para estudiantes de la UNQ

Becas de Tipo B: para graduados de la UNQ

Becas de Tipo C: para graduados universitarios de 2 a 5 afos de recibidos

o Carrera a la que se postula (aclarar si es modalidad presencial / modalidad
virtual)




Universidad
Nacional
Q de Quilmes

e Condicion del Postulante

Estudiante de UNQ

Graduado de UNQ

Ser graduado Universitario

e Datos de la Formacion

Especificar la Carrera de origen (pre-grado o grado):

Si es de otra Universidad, aclarar cual:

Especificar la Carrera o formacion de posgrado (si corresponde):

Si es de otra Universidad, aclarar cual:

+ Seinale tres cursos en los cuales desea participar en sus actividades de apoyo en
docencia, por orden de prioridad:

+ Datos relacionados al Plan de Trabajo

Director del Postulante:

Co-director del Postulante (si corresponde):

Nombre del Proyecto de Investigacion orientados a la Practica Profesional 6 Extension en el
que participa el Director y/o Co-director del postulante:

¢ Recuerde adjuntar:
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i) Plan de Trabajo elaborado conjuntamente con el Director y Co-director del Postulante,
segun corresponda.
i) Carta del Director y co-director (si corresponde) de aval del Becario.
iii) Curriculum Vitae del Postulante, teniendo en cuenta los criterios de evaluacién del articulo
27, Res. CD 088/2014.
iv) Curriculum Vitae del Director y/o Co-director, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion
del articulo 27, Res. CD 088/2014.
v) Certificados de Estudio:
- Becas de Tipo A (para estudiantes de UNQ): Foja Académica actualizada.
- Becas de Tipo B (para graduados de UNQ): Certificado Analitico o Foja Academica con
Certificado de Titulo en Tramite. Constancia de inscripcion en actividades de posgrado
o carta compromiso de inscripcion en actividades de posgrado.
- Becas de Tipo C (para Graduado Universitario y con actividades de posgrado en curso
o finalizadas): Certificado Analitico y Titulo de grado; Certificado de Materias, cursos o
seminarios de posgrado aprobados, y/o Certificado de Titulo en Tramite de Posgrado.

Importante: No se aceptaran presentaciones por correo electrénico, ni fuera de término.
Se aceptara una sola presentacion por postulante.

Firma del Postulante

ANEXO 11l RESOLUCION (D) N°: 178/17

4%

Rodolfo Pastore
Director
mento de Economia y Administracién
Untversidad Nacional de Quilmes
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ANEXO IV

INSTRUCTIVO PLAN DE TRABAJO
Becas de Formacion en Docencia y Extensidn y en Docencia e Investigacion
(orientada a la practica profesional) del Departamento de Economia y
Administracion

Datos generales:

Apellido y nombres del Postulante:

Director del Postulante:

Co-director del Postulante (si corresponde):

Nombre del Proyecto de Investigacion orientados a la Practica Profesional ¢ Extension
en el que participa el Director y/o Co-director del postulante:

YOV N Y

Plan de trabajo

El Plan de trabajo constara de dos partes. La primera debera estar referida a la realizacién de
actividades de apoyo en docencia, en cursos correspondientes a las areas y carreras del
Departamento de Economia y Administraciéon (areas de Administracién, Contabilidad,
Comercio Internacional, Economia, Economia Social, Organizacién Hotelera, Turismo y
Recursos Humanos). La segunda parte debera estar referida a las actividades de investigacion
o de extension adscriptas a los respectivos proyectos/programas donde se han postulado, a ser
desarrolladas por el Postulante. Estas actividades, al finalizar su periodo de beca, deberan ser
expuestas en un documento de autoria o coautoria.

Plan de apoyo en Docencia

» Apoyo a la docencia: descripcion de las tareas que el Postulante desarrollara en
actividades de apoyo a la funcién docente (por ejemplo, preparacion de temas para ser
presentados en forma conjunta con el Docente del curso, elaboracion y coordinacion de
trabajos practicos, apoyo adicional a los alumnos por fuera de las horas de cursada o
en actividades extra-aulicas, foros de discusion tematicos via e-mail o campus virtual,
etcetera). El postulante no podréa asumir la responsabilidad de docencia sin
acompafamiento del docente a cargo del curso, ni tampoco podra asumir la
responsabilidad sobre ninguna instancia de evaluacion dentro del curso.

~ Participacion en tareas organizadas por la Carrera de pertenencia: aqui puede
incorporarse informacidén acerca de la participacion en actividades o encuentros
académicos, ya sea en la arganizacion o en la presentacion de trabajos.

~ Instancias de formacién: aqui se puede sefialar si el Postulante participara de cursos,
talleres u otra instancia de formacion relacionados con el Area y/o Carrera en la que se
desempenia.

» Evaluacion de la actividad: implica pensar en instancias de evaluacion para valorar los
aportes realizados por el Postulante al ambito en el que se inscribe su experiencia, de
modo de permitir, por un lado, la constatacion del cumplimiento de las actividades y
compromisos propuestos y, por el otro, el analisis del proceso y los resultados
obtenidos en el proceso de aprendizaje y formacion de los Becarios.
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Plan de Investigacién o de Extension

» Introduccidon: breve descripcion del Proyecto/Programa al que se adscribe el
Postulante.

» Fundamentacion: justificacién de la correspondencia entre el Proyecto/Programa, el
interés del Postulante y las actividades a ser desarrolladas en el marco del
Proyecto/Programa. Es importante tener presentes los Objetivos del
Proyecto/Programa.

» Objetivos de la investigacion del postulante: descripcion de los propodsitos y
resultados buscados por el Postulante en el marco del Proyecto/Programa. Pueden
formularse en términos de objetivos generales y especificos.

» Marco tedrico de referencia: Preguntas de investigacion
» Bibliografia

» Metodologia: descripcion del método de trabajo a ser utilizado para la realizacion de
las actividades adscriptas al Proyecto/Programa por parte del Postulante.

» Actividades: detalle de las actividades a ser realizadas por el Postulantes en el marco
del Proyecto/Programa, junto con un cronograma de asignacion temporal de las
tareas. Las actividades deberan contemplar las siguientes instancias, pasibles de ser
evaluadas:

a) Actividades internas con el equipo de trabajo del Proyecto/Programa
Pueden incluir acciones de planificacion, organizacion, reuniones, desarrollo de
materiales, estrategias de comunicacion, busquedas de informacion, etc.

b) Actividades de Campo

Acciones realizadas en el territorio y en relacién directa con la poblacion objetivo del
Proyecto/Programa: reuniones formales e informales, registros, observaciones,
intercambios, capacitacion, asistencia técnica, asesoramiento, etc.

c) De formacién académica

Acciones vinculadas con la propia formacion del postulante tanto en temas especificos
de la disciplina de su carrera, como de formacién en tematicas propias de la funcién de
investigacién con perfil de practica profesional. Puede incluir revision bibliografica,
lecturas, debates, participacion en talleres, cursos, jornadas, congresos. Asimismo,
para las becas tipo B y C, debera incluir su plan de formacién propuesto para
actividades de posgrado o post-titulo, debiendo dar cuenta de su grado de avance
(compromiso de inscripcién, inscripcién, cursado y aprobacion) en las respectivas
presentaciones de informe de avance e informe final de beca.

ANEXO IV RESOLUCION (C.D.EyA) N°: 178/17 /-)/]

Rodolfo Pastore
Director
Departamento de Economfa y Administracién
Universidad Nacional de Quilmes



