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Introduccion al Portal de Empleo y Practicas de Universia.

Universia es la red de universidades de
referencia en Iberoamérica con mas de 20
aflos de experiencia en el sector del
empleo. Promovemos el cambio y la
innovacion a través de una plataforma de
productos y servicios para la comunidad
universitaria y las empresas. Nuestro
portal de empleo y préacticas sirve como
agente integrador entre universidad,
empresa y candidato ayudando a las
universidades a desarrollar proyectos
compartidos y a generar nuevas
oportunidades para la comunidad
universitaria.

;Qué es la nueva plataforma
de Universia Empleo?

La nueva plataforma de Universia Empleo
funciona como comunidad laboral, un
portal de portales de empleo que une
universidades, alianzas y empresas para
poder ofrecer oportunidades de empleo y
practicas a todos los jovenes de
Iberoameérica.

:Qué ofrece la nueva
plataforma de empleo a las
empresas?

Una herramienta para acceder
directamente al talento joven a través de
nuestras alianzas y universidades de cara
a captar para las compafiias los mejores
perfiles.

Desde Universia empleo, las empresas
podran lanzar ofertas de empleo y
practicas, gestionar los procesos de
seleccion, realizar multiposting, obtener
analitica en tiempo real y acceder al
observatorio de empleo de Universia
donde poder consultar datos referentes al
mercado laboral.
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Registro de Empresa

@D £s5PANOL €51 > | [§] Acceso Universidedes | 5 AccesoEmpresas | @

Dande estudiar Becas Emplec. Ms: =

https://jobs..universia.net y haz uni>ersia T
clic en "Acceso Empresas”

/I Ingrese en Universia Empleo

Encuentra el trabajo que
te haga crecer

De lo tuyo. Que encaje con lo que eres y quieres ser.

Acceso Registrate

Buscar ofertas de | empleo y practicas =

€, Puesto, localizacion o empresa

+ Busgueds svanzads

Descubre por queé Universia | Talento joven | Acceso empresas
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Registro de Empresa

2 Inicie el registro del usuario que gestionara el espacio de la empresa cumplimentando los campos que se indican:

= Nombre
= Apellidos uni>ersiaes
= Emalil Registrate como empresa
- Contrasefia/ Repite U JYa tienes cuenta? Inicia sesion
contrasefia _
= Casillas de aceptacion de e S
términos y condiciones Crea tu cuenta Universia | | | |
Email

@ Registrate en menos de 5 minutos | |

© Sélo te pediremos tus datos una vez

Introduce una contrasefa Repite contrasefa

w] |

@ Activa los servicios de Universia que
necesites y disfruta de sus ventajas:
orientacién académica, becas, St
biisqueda de empleo... robot

X Bearacterses o mas XAl menos uns maylscula, XCAL mano e

uni>ersia



Inicio de sesion y registro de Empresa

Email Verification

Una vez completados estos datos debera verificar su email. Se enviard un correo a

3 la cuenta aportada con un enlace de verificacion.

fl Tras hacer clic en el enlace podréa continuar el registro de empresa:

= Nombre de la empresa
= Razon social

] NIF/CIF

= Sector de actividad

= N.°de empleados

= Direccion postal

= Logo de la empresa

uni>ersia

> DATOS DE LA EMPRESA

Razén social *

Razén social / nombre fiscal

Sector de actividad *

N° de empleados *

0-10

Volver a la pgina de inicio Gt

Registro de empresa

NIF/ CIF *

Nimero identificativo fiscal

Activa tu cuenta Universia

y encuentra a las ndidatos

Para peder acceder a tu cuenta Universia y disfrutar de todas las ventajas que
te ofrece, debes confirmar tu mail haciendo click en el botdn. Al hacerlo,
podras:

« Publica ofertas de empleo y pricticas en varias universidades en un solo
click

« Gestiona las i asy

el mejor talento universitario
= Grea lu pagina de empleo personalizada para fu empresa

i¥ mucho méas!

Confirmar mi e-mail

uni>ersia



In

5

icio de sesion y registro de Empresa

Una vez haya completado los datos de
registro, podréa acceder a finalizar la creacion E
de su perfil, pero Universia tendra que

verificar su empresa para que disponga de Hola,

todas las funcionalidades que ofrece la Te damos la bienvenida a empleo Universia. Vamos a crear tu perfil de

plataforma, empresa y para ello debes activar el servicio. Ademas con ello podras:
= 209 Ll
Crear tu perfil de empresa y Gestionar el listado de Seguir un evolutivo de tus
publicar las ofertas de empleo candidatos y las ofertas para que sepas cémo
gue pecesitas cubrir solicitudes de manera funcionan en la comunidad

sencilla

8

Entendido

> INSCRIPCIONES

0

CANDIDATOS

PUBLICADAS FINALIZADAS

uni>ersia



Publicacion oferta de empleo y practicas

Podré publicar sus ofertas de practicas y empleo y gestionar las mismas desde la herramienta.

Haciendo clic en la pestafia “Publicar ofertas” tendra acceso a las opciones para crear una oferta de empleo o una oferta de practicas
permanente en la esquina superior derecha de la pantalla permitiendo publicar desde cualquier ventana.

. Este panel estara visible

uni>ersia PRI RN PUBLICAR OFERTA

i y Cfferta de emnoleo
Lt > OFERTAS PROPIAS > REGISTROS M Cferta de emple

5 5 1 B Oferta de practicas
Ofertas
FUBLICADAS FINALIZADAS PUBLICADAS FINALIZADAS USUARIOS EMPRESAS
—
a8
Usuarios
> ULTIMAS OFERTAS ACTIVAS
~ > INSCRIPCIONES EM OFERTAS
ﬂj] ¥ Técnico de Comunicacion y RSC |
Portales B o =
INSCRIPCIONES
Programa de talenta IT EN OFERTAS
W a
Informes G interinidad, Dpto de Marketing Digita 5 |
Key Account Trading Executive
2|
Corporate o i
Page b b T-_-.(n‘r_o.-\u_ Marketing > I

iE
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Publicacion de oferta de empleo

2 Para publicar una oferta de empleo debera completar la siguiente informacion:

uni>ersia

= Nombre del puesto

, - Publicar oferta de empleo Datosdelaoferta | ©

= NuUmero de vacantes Dashbeard
= Nombre de la empresa (opcion a mostrarse s R B

como empresa anonima) Ofertas Nombre dl pussto
= Posibilidad de trabajo en remoto oo
= Lugar de trabajo (poblacion, ubicacion) s Lugar de trabsjo*
= Descripcion del puesto =
= Titulacion requerida (podra afiadir varias Portales

titulaciones) » e
= Competencias i = r [
= |diomas: lengua y nivel
= Condiciones laborales: S

Tipo de contrato Eae

./ > DESCRIPCION DEL PUESTO
Duracion

Jornada laboral: completa o parcial e
Numero de horas semanales
Horario de trabajo

Remuneracion (anual o mensual)

Descripeién del pussta *

i
i
-y

tnformacion adicienal

uni>ersia



Publicacion de oferta de empleo

Seleccién de destino. Seleccione el destino en el que
querra que se muestre su oferta de empleo.
= Publique la oferta en el portal de Universia
= Publicar la oferta en los portales de las Universidades y
Alianzas que forman parte de la comunidad laboral.

uni>ersia

Dashboard > SELECCION DE UNIVERSIDADES Y PORTALES DE EMPLEQ > ANADIDAS AL ENVIO

O Enviar s todas ® Seleczién manual
i Destinos actusles -~

Usuarios » Universidades  Portales d

Corporate
Page

A

Seleccién manual: seleccione la entidad en el que
querra que se muestre su oferta de empleo, para ello
podra seleccionar las Universidades o Alianzas que
forman parte de la comunidad laboral.

uni>ersia



Publicacion de oferta de empleo

Erigira la vigencia de dicha oferta y ademas tendra una visualizacion en resumen de la oferta y podré decidir si
publicarla o guardar dicha oferta en la carpeta “borradores”.

uniersia

-] Publicar oferta de empleo Vit e | & o

Dashboard
g > OPCIONES DE PUBLICACION

Analista de Sistemas o
Ofertas Tiempo de vigencia ® "-3 Consulting S.L &4 Editar
Elige wna opcion = .

peied v Descripcidn

Ususarios alz 2stoes unaE a

ACTUALIZAR OFERTA

Portsies 3 meses
e/
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Publicacion oferta de practicas

( Para publicar una oferta de practicas debera completar la siguiente informacion:

= Tipo de préctica: ordinaria o extraordinaria
= Nombre del puesto

uni>ersia

= Numero de vacantes - Publicar oferta de précticas Dstos de laoferta | @ .

= Nombre de la empresa e

= Lugar de trabajo (poblacién, ubicacion) = > DATOS DE LA OFERTA

= Mostrar la practica como empresa anénima Ofertas Tipo de prictics

= Posibilidad de trabajar en remoto o ® Curriculsr O Extracumicular

= Descripcion del puesto rEEl Nombre e s -

= Titulacion requerida (podré afiadir varias

titulaciones) (]

= Competencias o Ao 95 i

= |diomas: legua y nivel W

= Condiciones laborales: P
Tipo de contrato R
Duracion . - v 4]
Jornada laboral: completa o parcial g —

NUmero de horas semanales
Horario de trabajo

Remuneracion (anual 0 mensual) . GEEeiretN Be LA FRACTIEA

Descripcion de la practica *

uni>ersia



Publicacion oferta de practicas

Anadir un tutor

Mombre * Apellidos *

Tutorizacién. Seleccione si desea afiadir un tutor para las
préacticas o bien incluirlo méas adelante.

uni=ersia PUBLICAR OFERTA W

Dashboard

Publicar oferta de practicas - 2 Tutorizacién | @

« VOLVER A CREAR OFERTA

> TUTORIZACION
Establecer tutor/a shora
@ 5
Creacion del Tutor. Tendran que hacer clic en
afiadir tutor e introducir la siguiente informacion:
= Nombre y apellidos del tutor
W Raul Gonzalez RaulGonzalez@yopmail.com I8 Tm‘:n,a ™ Correo e|eCtréﬂICO

B = Numero de teléfono

Selecciona tutor/a empresarial 4+ AMNADIE NUEVO A LA LISTA

[Raul Gonzalez

uni>ersia



Publicacion de oferta de practicas

Seleccién de destino. Seleccione el destino en el que
querra que se muestre su oferta de empleo.
= Publique la oferta en el portal de Universia
= Publicar la oferta en los portales de las Universidades y
Alianzas que forman parte de la comunidad laboral.

uni>ersia

EH Publicar oferta de practicas Seleceid

Dashboard

-~ VOLVER & CREAR OFERTA

=

Ofertas
> SELECCION DE UNIVERSIDADES Y PORTALES DE EMPLEO > ANADIDAS AL ENVIO

aa

Usuarios
® Seleccitn manual )
Destinos actugles A

» Universidades » Portzles de emplen

< 4 afiadidas

Seleccién manual: seleccione la entidad en el que querra que
se muestre su oferta de empleo, para ello podré seleccionar
las Universidades o los portales de empleo que forman parte
de la comunidad laboral.

uni>ersia



Publicacion de oferta de practicas

10

Elegira la vigencia de dicha oferta y ademas tendra una visualizacion en resumen de la oferta y podra decidir si

publicarla o guardar dicha oferta en la carpeta de "borradores”.

uni»ersia

U Publicar oferta de practicas 4 de 4 Vista previa
Diashboard
g > OPCIONES DE PUBLICACION
. Progr
Ofertas Tiempo de vigencia * & Consul
Ehge of -
8% — Descripcion
s Buscas tu primer empleo en tecnolo
2 mese
[EI] ACTUALIZAR OFERTA
Portales )
—||fl,— Informacién adicional
Informes £Qu formar parte de nuestro equipo?
Corporate
Page

Programa formative
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Gestion de ofertas

En el panel de ofertas podra filtrar, validar, y administrar todas las ofertas de empleo de su empresa de una manera rapida y sencilla.

uni>ersia

A

Listado de ofertas

Analista de Sistemas

& PUBLICADA

]

9 Analista de medicion digital
Tipo de oferta 8 PUBLICADA
[ Empleo (EM)

[ Practicas {PR|

& Dezcargerofertas

® Practicas Marketing

& FUBLICADA

9 Técnico de comunicacion externa y)

digital

3_.

8 PUBLICADA

Tipo de oferta.
Permite filtrar por el tipo de oferta que se publica:
= Oferta de empleo EM : si la oferta es de empleo.

= QOferta de practicas PR: si la oferta es para hacer practicas.

Buscador de ofertas.

Las ofertas se podran buscar por los

siguientes criterios:

= Palabras (nombre empresa, puesto, email,
ete).

= Periodicidad (Publicacién mas reciente o
mas antigua)

Publicadas: ofertas que se han publicado y siguen
vigentes

Borradores: ofertas que se han creado pero no
estan publicadas

Finalizadas: : Las ofertas finalizadas son aquellas en
las cuales, el reclutador la finaliza para que no se
puedan inscribir mas personas a la oferta, pero
tendra acceso al listado de candidatos.
Caducadas:. Son ofertas que expiran sin que el
reclutador la finalice proactivamente. Sin embargo,
al acceder a ella ST puedo tocar los candidatos.

Descarga de ofertas: Permite
descargarse el listado de todas las
ofertas que existen en formato
CSV.

uni>ersia



Gestion de ofertas

5

Ficha de la oferta.
Tras hacer clic sobre el nombre en la oferta
se abre la ficha con el detalle completo.

= Detalle de la oferta: Muestra nombre
del puesto, el logotipo de la empresa, la
fecha de publicacion, descripcion y
requisitos.

=  Candidatos Activos: Acceso al gestor de
los candidatos que se han inscrito a la
oferta.

= Candidatos Descartados: Acceso al
gestor de los candidatos que han sido
descartados de la oferta.

= Dentro de la ficha de oferta se podra
ademas acceder a las opciones de
editar y eliminar la oferta.

uni>ersia

HH (f
Dashboard @ Técnico de comunicacién externa y digital.is«: £:psia) B,
Ofertas ® Detalle de la oferta w Candidatos activas w Candidatos descartadaos igenoa Sfeb 2021

28 ®
Usuarios

Tecnico de comunicacion externa y digital
‘a Consulting 5.1

Diescripcion Competencias

Corporate
Page

Idiomas Experiencia
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Gestion de ofertas

6 Haciendo clic en Candidatos activos, podra gestionar desde una misma pantalla el punto en el que se encuentran todos los candidatos en el proceso de seleccion.

= Visualizacidn del CV del
candidato

= Descartar un candidato del
proceso de seleccion: Podra
eliminar al candidato del
proceso de seleccion

= Avanzar por las fases de
contratacion al candidato: para
ello tendré que hacer clicen la
fase que quiera poner al
candidato: Entrevista,
preseleccionado, Segunda
entrevista, seleccionado

(Al seleccionar una fase, podra
enviar un correo de notificacion al
candidato)

uni»ersia

AR @ Técnico de comunicacion externa y digitaly.cq: zpans

8

Ofertas « Detalle de la oferta = Candidatos activos o Candidatos descartados Vigencia Bfeb. 2021

Cpciones

aa

Usuarnios

T Preseleccionadofa Entrevista telefonica Entrevista presencial Celeccionadofa

L E2Cirree =TH =Tt B3 Ciorres

lose Antonio Peralvo O O ] I

W

[ — Candidato Preproeba = = i

Laura Garrido Perez

Corporate
Page

o Motificaciones pendientes de envio | DESCARTAR
{)



Gestidon de ofertas

uni>ersia Consulting S,L

ke @ Técnico de comunicacion externa y digital,,... zoozia reastne | e ;

n
g = Detalle de iz ofertz » Candidatos activos » Candidatos descartados Vigenoia 5 feb 2021
Ofertas —_—
n
8e .
Ususarios

Preseleccionado/a Entrevista telefénica Entr: -
i) .

Fortales lose Antonic Peralvo
A Candidato Preprueba
Informes

Laura Gagrido Rerez

@. Laura Garrido Perez

= Perfil del candidato

> DATOS DE CONTACTO

3 laurs

,__j‘ 60060606

> DATOS ACADEMICOS

¢ de Marketing online y Comercio digital

Direccidn y Administracion de Empresas

nbientales
oma Madrid

> EXPERIENCIA PROFESIONAL

Practicas departamento de Marketing

> IDIOMAS

Podré visualizar el CV del candidato haciendo
clic sobre su nombre. Esto le dara acceso a
perfil del candidato:

Datos de contacto

Datos académicos

Experiencia profesional del candidato
Idiomas

Otros Logros

uni>ersia



Gestidon de ofertas

UN>ersia Consulting S.L. PUBLICAR { A w
Podré visualizar el CV del candidato haciendo
us B clic sobre su nombre. Esto le dara acceso a CV
Dashboard @ Técnico de comunicacion externa y digital ... cc..ia e B y adjuntos:

= Podra ver la documentacion de cada uno de
los candidatos: Podra acceder a la descarga

g Detalle de iz ofzrta Candidatos activos Candidatos descartados Vigenoia 5 feb 2021 . h
Ofertas S —_ £ del CV del candidato, asf como la descarga
de otros documentos (Certificados, Titulacion
oficial, etc.
a8

Usuarios

w» Perfil del candidate = CV y anexos

Fortales lose Antonic Peralvo
> DOCUMENTOS ADJUNTADOS
A Candidato Preprueba
Informes

Laura Garrido Perez
E; > CURRICULUM DEL CANDIDATO

==

Utima actualizacion 13 nov, 2020

Corporste L]
Page

Laura
Garrido Perez

MI TRABAJO IDEAL
Mi trabago ideal es aquel que me penmila Ener horanios flexbies U n I >e rs Ia




Gestion de ofertas

Podré visualizar el CV del candidato haciendo
clic sobre su nombre. Esto le dara acceso a CV

Un>Ersia i PUBLICAR { A >
Consulting S y adjuntos:
s T4 s = Podréa ver la documentacion de cada uno de
e @ Técnico de comunicacién externa y digital,. . ...z e B eeer los candidatos: Podré acceder a la descarga
del CV del candidato, asi como la descarga
de otros documentos (Certificados, Titulacion
. g » Detalle de iz ofertz » Candidatos activos » Candidatos descartados \igenog 5 feh 2021 oficial, etc.
fartas -
o8
Usisarios
o
Portales Jose Antonio Peralvo
w MNotas
‘I|h<" Candidato Preprucba
Informes
Laura Garrido Perez
Afadir nota o comentario
Corporste L]
Page

Oscar Figueira

Este candedato pusde pass

uni>ersia




Dashboard

En el Dashboard de su Empresa podra obtener una perspectiva general sobre el estado de su servicio de empleo permitiéndole controlar y desarrollar al
méaximo sus objetivos visualizando actividad de todas tus ofertas de empleo vy practicas.

uni»ersia

Dast”. and

=

a8

Usasarios

Corporate
Page

> OFERTAS PROPIAS

FINALIZADAS

> OFERTAS ENVIADAS

1]
2|
2 |
2|

> REGISTROS

USUARIOS EMPRESAS

> INSCRIPCIONES EN OFERTAS

Ofertas propias: Ofertas publicadas.

Ofertas enviadas: Ofertas que se han
enviado a Universidades o Alianzas.

Registros: Datos del nimero de
usuarios registrados en su Empresa

Inscripciones en Ofertas: Las Ultimas
ofertas publicadas, propias.

uni>ersia



Usuarios

Podré visualizar el listado de todos aquellos candidatos registrados en su plataforma de empleo asi como acceder a los datos que hayan
cumplimentado v a los archivos (CV) que hayan subido a la plataforma.

Tendra acceso a los filtros,
pudiendo filtrar por:

= Buscador: Le permitira buscar
candidatos por nombre, DNI o
email.

= Estado de candidatos: Inscritos
a ofertas o nuevos.

= Situacién académica: Todos,
estudiante, titulado, perfil
incompleto.

= Titulacién académica: Podra
filtrar por titulaciones
académicas especificas.

= Descarga Usuarios: Podra
descargarse el listado de los
usuarios que estén registrados
en su Empresa

uUni>arsia

Usuarios

Estado del usuario
O Inscoitos & ofertas

] Muevas

Situacion academica

O Perfil incompleto
Titulacion académica

+ ARADR

Actricad mas reciente - Q) Fir

candidata prueba

Framcisco Bachiller

& Perfil del candidata

> DATOS DE CONTACTO

> DATOS ACADEMICOS

Doble. e Telecomunic
Unive: i

g

Complementos de Formacién para Master Universitario en Ingeniera de Telecomunicacién
bilitant)

(Hat J

> EXPERIENCIA PROFESIONAL

Analistista de datos

> IDIOMAS

aciny Mstemiticas

uni>ersia



Portales

Un>ersia

HH Portales

Estade de J2 empresa

@

nio de prachoas

N" de empleados

ﬂ L i B e D

Haciendo clic en el nombre de la Universidad, podran
acceder a la siguiente informacion:

»  Gréfica sobre el nimero de ofertas publicadas.

*  Gréfica sobre el nimero de inscripciones en la
oferta.

+  Datos de Contacto de la Universidad.

»  Convenio de practicas (para poder subir el
fichero donde estara el convenio)

En esta seccion podra acceder a todas las universidades y
otras alianzas de la comunidad laboral en las cuales haya
publicado sus ofertas para poder gestionarlas.

Podra filtrar la bdsqueda por:
= Estado de la empresa.

= N°de empleados: para filtrar por el volumen de empleados
v de la oferta.

uni>-ersia

'g\ Universidad La Salle,,..

» Resumen

> OFERTAS PUBLICADAS > INSCRIPCIONES EN OFERTAS
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Informes

Accede a los informes disponibles sobre, ofertas, facultades y candidatos disponibles en la plataforma de empleo que te ayudaréan
a desarrollar al maximo tus KPIs y tomar decisiones de forma agil.

unI>ersia Pt OFERTA Podré visualizar:
- Informes & = Total de ofertas acumuladas que
Eh s haya publicando, diferenciando entre
ofertas de empleo o de précticas.
2
- Informes = Evolucion de las ofertas publicadas
o5 (ofertas nuevas, de empleo o de
(o = s
st S— OFERTAS racticas).
e 7 5:;EEIL'|.£‘::A~:- :?E;.EZT::A;: ‘ 46 ‘Elz-r:'x.sr:-z-é P
i
Portales
[ 4+ DESCARGAR INFORME COMPLETO |
e
Informes
> EVOLUCION DE LAS OFERTAS
< SEP Z019- AGD 2020
Corporate
Page
369 o )
MUEVAS DFERTAS PUBLICADAS
DFERTAS DE EMPLED ‘:_E ‘ |
63% AW al -

OFERTAS CON VATCANTES CUBIERTAS T 1 1 AED T= OCF MO IC BME FEE MAR ABH
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Corporate Page

La Corporate Page impulsara su marca Corporativa _ _
€ \volver s panel de emplzo @ AJUSTES

con un portal de empleo personalizable.

Los candidatos podran acceder y registrarse desde
este espacio a toda la oferta de primer empleo y
préacticas de la Empresa, gestionando procesos de
una forma sencilla e intuitiva, para acceder a la
Corporate page tendran que usar:

‘ . . Consulting S.L.
= Botdn de registro para Candidatos: Haciendo Bolsa de empleo y practicas
clic sobre este botdn, los alumnos podran —
. ;. Registrate Accezo
acceder al registro en la pagina de la Empresa. -
= Botdn de acceso para Candidatos: Haciendo clic
sobre este boton, los alumnos que este Sobre nosotros
reg]strados en |a Empresa, podrén acceder a |a Somos |2 empresa Iider en Corsultoria Tecnoldgica, ;en que podemos ayudarte 2

agina de la Empresa.
Pag P Busca ofertas

d= | empleo y practicas =

+ Buosquedz avanzadz

uni>ersia



Corporate Page

La Corporate Page impulsara su marca Corporativa
con un portal de empleo personalizable.

Los candidatos podran acceder desde este espacio a
toda la oferta de primer empleo y précticas de la
Empresa, gestionando procesos de una forma
sencilla e intuitiva.

Para ello podran mostrara:

= " Sobre nosotros”(Maximo 500 caracteres):
Donde podran hacer una introduccion de su
Empresa.

= Logo de su Empresa: Podran incluir un logo de
su Empresa en formato cuadrado ( 400x400).

= Banner de su Empresa: Podran incluir un banner
con la imagen que quieran poner sobre su
Empresa (1100x300).

= Botdn de contacto: Haciendo clic sobre este
boton, cualquier persona podra contactar con la
Empresa.

= Asf mismo se visualizara un buscador de ofertas
con las ofertas publicadas en el portal.

Consulting 5.L.

Balss de empleay pricticas

=]

Sobre nosotros

Busca ofertas
q:l empleo y préchcas =

.PJ. : : b k¥ - m

+:Budequeds swnraeda

@ Bragrama de Talenta IT

Analists de Sistemas ST |
Cormlting 51 Masid Saps n M i

Consulting 5.L

Con la colaborscitn de Universia

uni>ersia



Corporate Page

Para que pueda acceder a la personalizacion de su Corporate Page, haga clic en el boton de ajustes, esto le dara acceso a:

1 Ajustes generales: Haciendo clic en esta Ajustes generales

pestafia podra modificar:

General stilas
Q)
Plantilla

Elige el formato de pagina gus queeras us

= Plantilla: Elija el formato de pagina que
desea usar (una o dos columnas)

= Sobre Nosotros: (Maximo 500 caracteres):
Donde podra hacer una introduccion a la
Empresa.

Subtitulo

= Direccién web y dominio: podra crear la Soiss de empc y oricss

direccion web, mediante la cual se

accedera a su pagina publica.

Datos del pie de pagina

Reglamento de regulacion

Aviso legal

= Imagen de cabecera de portal: Podra
incluir un banner con la imagen que
desee poner sobre su Empresa (1100x300)

archivo para subir

Folitica de Cookies

= Subtitulo: : Donde podréa poner el
renombre a su Universidad que quiera.

= Datos del pie de pagina: Podra incluir
aviso legal, reglamento de regulacion y
politica de cookies, en formato PDF.

Numero de sutorizacion

Nimero de sutorizacion que S8 MOSra:

73 en ! pie de pagma

Informacion de contacto ©

= Informacién de contacto: Podra incluir un
enlace a una pagina web o un email para
poder contactar con la Empresa.

0 Deshahilitada @ Enlacs 2 pagina O Email

jobs universianat

uni>ersia



Corporate Page

/

Estilos: Haciendo clic en esta pestafia
podré modificar:

= Favicon: Tiene la opcién de subir el
icono de pagina de su empresa.

= Colores: Elija el color principal de
su Corporate page y el color del
texto.

= Tipografia: elija la tipografia que

desee poner en su Corporate page.

Redes sociales: Haciendo clic en esta
pestafia podré incluir en la cabecera y
en el pie de pagina el enlace a las
redes sociales en las que tenga
presencia.

Ajustes generales

Redes sociales

Favicon

El formato va:

do de favicon es

0 Subirfavicon

Colores

B Color principal Color de texio

Tipografia

Ajustes generales

Redes sociales

DY)

Enlace a redes sociales

Sz incluirdn en ls cabecera y en & pis de Iz pagina

Linkedin

Facebook

Instagram

Youtube

] Enkedin.com

facebook.com

nstagram.cem

youtube com

uni>ersia



Notificaciones

Al hacer clic sobre la campana que se
encuentra en la esquina superior derecha
accederé al panel de naotificaciones,
donde podra ver las ultimas novedades
que se produzcan en:

= Recepcion de candidaturas Ofertas

= Recepcion de nuevas ofertas

= Estado de las ofertas a2
Usuanios

Corpaorate
Page

uni>-ersia

> OFERTAS PROPIAS

B

PUBLICADAS FINALIZA

= ULTIMAS OFERTAS ACTIVAS

Técnico de Comunicacion y RSC

Programa de talento IT

nterinidad, Dpto. de Marketing Digital

Key Account Trading Executive

Técnito de Marketing

FUBLICAR DFERTA

Motificaciones

=, Un candidato nuevo se registro en la oferta prueba 3

5 g, Un candidato nueva se registrd en fa oferta Técnico de 12-36°15 oct. 2020 1
comunicacion externa y digital
AS ] EMPRESAS
& Un candidato nuevo se registro en la oferta Programa de
Talento IT
TAS

1]
2|
2 |
2|

uni>ersia



Panel de ajustes

Al hacer clic sobre la rueda que se uni>ersia

encuentra en la esquina superior derecha

accederé al panel de ajustes donde podra - Panel de ajustes s
configurar: Dt

= Personalizacion de la imagen de = G i

cabecera de la Corporate Page. Ofertes

Imagen para el avatar del portal

= Personalizacion del color de la interface 28 e e
o

(se aplicaré a la Corporate Page)

= Afiadir una plantilla de anexo ]
Portales
Color de la interfaz
_U'\,_ Rojo ] Agqua O Mostaza C
Informes
= — —_—
Caorporate
Page

Plantillz del anexo

GUARDAR AJUSTES

uni>ersia



Opciones generales

unearsia
Si-hacemos clic sobre el logo de la 1] 8 Ajustes de perfl
empresa se abrira un desplegable de LI > OFERTAS PROPIAS > DFERTAS ENVIADAS > REGISTF

{a} Administrar sub-entidades

opciones que da acceso a:

Sl 5 5 & Diatos de entdad
[ ] AJUSteS de perﬂl PUBLICADAS FINALIZADAS PUBLICADAS FINALIZADAS UsSUARIOS 3 Desconectarse
= Administrar sub-entidades o1}

= Datos de entidad
= Desconectarse (para salir de
nuestro perfil)

uni>ersia PUBLICAR OFERTA

Dashboard > PERFIL DEL ADMINISTRADOR
g Nombre *
Ofertas Oscar
Ajustes del perfil. —
Podr4 editar datos del perfil del 2 -
administrador:
= Nombre i el
= Apellido i )
= Emall b Género *
= Teléfono g Hiipe i
= Foto de perfil Ciudad de residendia
= Género
= Ciudad de residencia G
= |dioma de visualizacién de la o
plataforma
Fato de perfil

uni>ersia



Administrar Sub-entidades

3 Administrar sub-entidades.

Las Sub-entidades les va a EH Administrar sub-entidades

permitir poder gestionar dentro [ [+ mvomewrmes | Reom ek
de su Empresa, los diferentes s Sub-ertidades “\“‘)
departamentos que tengan Ofertes
para poder colgar nuestras = T —— éw
ofertas por departamentos. e
F- Consulting 5.L.
%EJI]ES @ £ 0Bjul 2020 | 'icienia pHnciaal T

Administrar sub-entidades

Consulting S.L. Espaiia

i, h
tdsrinic '-‘3 & 52 nov, 2020 Nombre *
Nombre ¢
Corporate Consulting 5.L. Francia Rz sopid? HIEIGF®
Pag @ %

& 12 nov, 2020 Razén social / nambrs fisc Niimero ientificativo fiscs

Sector de actividad *

+ ARADIR

N* de empleadas * Direccidn postal *

0-10

DATOS DE CONTACTO

Perzona de contacto *

uni>ersia



Administrar Sub-entidades

unI>ersia

GeStionar permisos: HH Gestionar permisos | + INVITAR JRgSUA
Los administradores de las Desiiaras
Empresas podrén invitar a otras _ Sub-entidades Gestionar permisos
=
personas para que puedan oot
acceder a la plataforma como
administradores, para ello ol Q Fites po correa electrdrion o ssiidas
7 [
deberan: s
= Seleccionar la Entidad - ;
. . Empresa LECTF ROL EMPRESA
donde se quiera asignar a un Portales e i
nuevo administrador. . '
_4\,_
= Invitar al usuario que vaya a i o ) Invitar usuarios
asumir ese rol.(Para ello se e B
introdudré el ema|| de |a :eleccu:.-nadonde quieres anadir los usuarios
. N mpresa
personay el tipo de permiso Capoct e
a asignar) Todss

Tipe de permisa *

+ ANADIR MAS

INVITAR A USUARIOS

uni>ersia



Administrar Sub-entidades

= E|invitado recibird un
email el cual tendra
que aceptar para
darse de alta como
administrador.

= El Usuario tendra que
seqguir los pasos
indicados en el email y
registrate en la
plataforma, activando
su cuenta.
L uni>ersia
= Tras la activacion
accedera directamente
como administrador
de la Empresa.
Inicia sesién
para acceder a tu cuenta

Email

[ 2B " . T - a%

La Empresa MILOSA

quiere afiadirte como colaborador en su
espacio de empleo

ORADOR

Aceptar invitacién

MILOSA

&Aun no te has registrado?
@ Registrate en menos de 5 minutos

@ Solo te pediremos tus datos una vez

@ Activa los servicios de Universia que

Contraseiia

necesites y disfruta de sus ventajas:
orientacién académica, becas, blsqueda de

I

empleo...

uni>ersia



Opciones generales

A

Datos de entidad

Podra editar los datos de la empresa:
= Nombre

= Razodn social

= NIF/CIF

= Sector actividad

= N°de empleados

= Direccion postal

= Logo

Datos de contacto de la
Empresa

Podra editar los datos de la
persona de contacto de su
Universidad

> DATODS DE L& EMPRESA

MHombse *

Rartin secial *

Sector de actividad *

W de emplesdos *

DATDS DE CONTACTO
Persona de contscts *

Email de contacio *

NIF/CIF*

Direccidn postal *

Teléfono de contects *

uni>ersia



Contacta con nosotros

Si hacemos clic sobre contacta con
nosotros accedera a una pantalla
donde encontrara un formulario para
poder ponerse en contacto con

nuestro servicio de atencion al cliente.

Para cumplimentar el formulario
tendra que completar los siguientes
campos:

Su nombre completo

Email de contacto

Tipo de consulta

Consulta que quiera transmitirnos
Archivo (opcional) que quiera
compartir con nosotros

, crea tu perfil en
arsia y

uni>ersia e

EMPRESAS

¢Eres una
talento joven?

Buscar ofertas

¥ fin ©

que busca

Contacta con nosotros

uni>ersia
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